
 

 

Informe de Resultados - Proyecto FUTURECORK 

A6-Profesionalización de la saca de corcho desde una perspectiva de 

género y promoción del empleo juvenil 

1. Contexto y motivación 
El sector corchero español afronta una falta crítica de personal cualificado en la saca de 

corcho. A pesar de los avances en mecanización, esta tarea sigue requiriendo habilidades 

específicas que garanticen la calidad del producto y la integridad del árbol. Históricamente 

masculinizado, el oficio presenta barreras de acceso para mujeres y jóvenes, agravadas por 

la ausencia de certificaciones reconocidas.  

2. Objetivos de la acción 
La Acción A6 se planteó con los siguientes objetivos:  

• Crear un estándar profesional reconocido para el perfil de sacador/a de corcho a 

escala estatal.  

• Diseñar e impartir cursos piloto de formación integral, que incluyan práctica, 

mecanización y nuevos conocimientos técnicos.  

• Fomentar la incorporación de mujeres y jóvenes al sector corchero forestal.  

• Generar herramientas pedagógicas y de divulgación accesibles, inclusivas y 

actualizadas.  

• Alinear la formación con los retos técnicos y ambientales derivados del cambio 

climático.  

3. Fases y actores implicados 
La Acción A6 se estructuró en dos fases principales: la primera consistió en el desarrollo 

competencial del currículum del sacador/a de corcho, con la creación de estándares 

profesionales, guías de aprendizaje y herramientas de evaluación siguiendo el modelo 

europeo EFESC. La segunda fase se centró en la formación piloto en Cataluña, Extremadura y 

Andalucía, donde se impartieron cursos prácticos, se evaluaron competencias y se 

certificaron tanto nuevos profesionales como formadores. En el proceso participaron 

activamente ICSURO, CICYTEX y CFC como entidades socias, con el apoyo técnico del Centro 

de Ciencia y Tecnología Forestal de Cataluña (CTFC) y la colaboración de administraciones 

autonómicas, asociaciones sectoriales como ACOAN y empresas corcheras, facilitando así un 

trabajo coordinado entre investigación, formación, sector productivo y gestión pública. 



 

 

4. Resultados principales 
Se desarrollaron y validaron estándares de competencia, guías formativas, hojas de 

evaluación y un manual técnico que sientan las bases de un carné profesional reconocido. Se 

impartieron cursos piloto en Cataluña, Extremadura y Andalucía, con la participación de más 

de 100 personas —en su mayoría jóvenes rurales— y la certificación de 56 profesionales y 

formadores. Estos cursos mejoraron las competencias técnicas, fomentaron la empleabilidad 

y fortalecieron el tejido socioeconómico en zonas en riesgo de despoblación. Aunque la 

participación femenina fue baja, la acción consolidó un modelo formativo eficaz, escalable y 

alineado con estándares europeos, demostrando su potencial para convertirse en una 

herramienta clave de desarrollo rural y bioeconomía forestal. 

5. Acciones futuras y transferencia 

A partir de los resultados obtenidos, se han definido 

varias acciones derivadas con alto potencial de 

continuidad y expansión. Entre ellas destacan la 

integración del carné de sacador/a en los sistemas 

oficiales de cualificación profesional, la creación de 

diferentes niveles de competencia y el refuerzo de 

su valor como requisito en licitaciones públicas o 

permisos de saca. También se prevé el desarrollo de 

una red estatal de formadores y examinadores, la 

firma de convenios con entidades públicas para crear 

“aulas bosque” permanentes y la colaboración con 

empresas corcheras para ofrecer prácticas o 

cofinanciar formación. Estas iniciativas, junto con 

campañas específicas para atraer a mujeres y 

jóvenes, muestran un alto potencial de 

replicabilidad en otros territorios corcheros, 

permitiendo consolidar un modelo formativo 

transferible, sostenible y adaptable a las necesidades 

del sector forestal a escala nacional. 

Anexos  
• Informe detallado de resultados. 

• Estándares del carné de sacador/a de corcho y listas de verificación. 

• Guía de aprendizaje y herramientas de evaluación. 

• Hoja de examinación  

• Manual del sacador/a de corcho. 

• Video : https://www.instagram.com/reel/DLXg_8FN55o/?igsh=NGRjYjRkMzR1Nm0x  

 

Imagen:  1 Examinación en saca de corcho. 

https://www.instagram.com/reel/DLXg_8FN55o/?igsh=NGRjYjRkMzR1Nm0x
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